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 آب و فاضلاب اهوازشرکت 

 بسمه تعالی

 خط مشی سیستم مدیریت انرژی 

 

آوری و دفع فاضلاب، خود را متعهد تولید و توزیع آب آشامیدنی سالم و خدمات جمع آب و فاضلاب اهواز با ماموریتشرکت 

کردن نهادینه سازی وپیاده یداند و در راستاها، محصول و خدمات مربوطه میفعالیتبه بهبود مستمر بازدهی انرژی در کلیه 

الزامات صنعت آب و فاضلاب و اهداف درون  الزامات قانونی، ISO 50001 : 2011سیستم مدیریت انرژی در چارچوب استاندارد 

مدنظر داشته و از طریق بازنگری  را و استفاده بهینه از منابع انرژی سازمانی مرتبط با مدیریت انرژی در جهت مدیریت هزینه

  ریزی و اجرای اهداف زیر را سرلوحه کار قرار داده است :طرحادواری سیستم، 

 شناسایی و رعایت الزامات قانونی و سایر الزامات مرتبط با کاربری و مصرف انرژی -1

 بمنظور تحلیل اطلاعات انرژیگیری مصرف انرژی ، سنجش و اندازهپایش مستمر -2

 مصرف انرژی های بارزمرتبط با استفاده افزایش سطح آگاهی، مهارت و دانش نیروی انسانی -3

 هاش فنی نوین انرژی در کلیه فعالیتبکارگیری دان -4

 وری انرژی ارتقاء بهره -5

 عملکرد سیستم مدیریت انرژی مداومبهبود  -6

 

نمایم منابع لازم برای نیل به اهداف ارتقاء سیستم مدیریت انرژی تعهد میسازی، حفظ و اینجانب ضمن حمایت از جاری

 ای بهبود عملکرد پشتیبانی نمایم.بر طراحی واز نظر انرژی  خرید خدمات و محصولات کاراراهم آورده و از را ف کلان و خرد

ریان و ، مشتته و به اطلاع ذینفعانمشی سیستم مدیریت انرژی در دوره زمانی حداکثر سالانه مورد بازنگری قرار گرفخط

 کارکنان خواهد رسید.
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